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ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DO PITO DO PANGO

ESTATUTO SOCIAL

A Assembleia Geral, reunida na data de fundagao da associacdo, por unanimidade
aprovou o presente ESTATUTO SOCIAL, que se regera pelas regras e pelos principios a
seguir expressos:

CApiTULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADES E PRINCIPIOS

Art. 1° A Associacao Brasileira do Pito do Pango, também designada por sua sigla
ABRAPANGO, ¢ uma associagao, sem fins lucrativos, com vigéncia indeterminada,
cuja sede se situa em ...., sendo regida por estas disposi¢Oes estatutarias e pelos demais
dispositivos legais a ela aplicados.

§ 1° A ABRAPANGO nao distribui entre seus associados, diretores, empregados ou
doadores eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos, aplicando-os
exclusivamente na execu¢ao dos seus objetivos sociais.

§ 2° Ato do Presidente da Associacao fixara a forma e os valores de remuneracao dos
exercentes de cargos diretivos, bem como dos trabalhadores externos e prestadores de
servigos, além das condig¢des para a admissao de voluntarios, que devera ser submetido
a parecer prévio do Conselho Diretor e apds a Assembleia Geral para referendo.

§ 3?2 Salvo justificativa e aprovacdao em assembleia, ¢ vedado aos administradores a
contratagao de partes relacionadas, sob pena de incorrer em conflito de interesses.

§ 4° A Associagao poderd, sempre que necessario, constituir nova sede que melhor
atenda e comporte suas finalidades estatutarias.

§5° A dissolucao da Associacdo, bem como a consequente destinacao dos bens da
Associacdo, é prerrogativa exclusiva da Assembeia Geral, sendo sua convocagao e seu
funcionamento regulados pelo artigo 14 deste Estatuto.

Art. 2° Sao finalidades precipuas:
I - Defender o acesso a produtos e derivados de Cannabis spp., pretendendo alcangar os

principios constitucionais relacionados ao direito a vida e a satide, nos termos do arts. 6°
e 196, ambos da Constituicao Federal de 1988;

IT — Proteger, juridica e institucionalmente, toda a cadeia econdémica relacionada a
Cannabis spp., buscando caminhos para garantir a acessibilidade desses insumos aos
associados;

III — Representar seus associados, nos termos do art. 52, XXI e XXXIV, da Constituigao
Federal, bem como da Lei Federal n® 7.347/1985;

IV — Atuar na reforma das Leis e Politicas sobre Cannabis spp. e suas substancias, visando
a regulagao e regulamentagao de todo o ciclo econdomico do vegetal Cannabis spp., a
comecar do seu uso, do seu cultivo caseiro e associativo, ressaltando suas diversas
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utilidades;

V — Atuar contra leis restritivas ou abuso de poder ao acesso a esses insumos, por meio
do ajuizamento de agdes em carater coletivo ou individual, inclusive por meio de agao
direta de inconstitucionalidade, agao declaratdria de constitucionalidade e/ou arguicao
de descumprimento de preceito fundamental, mandado de seguranga, mandado de
injuncao, habeas corpus, habeas data, podendo participar de julgamentos relevantes na
qualidade de amicus curiae, com manifestagdes e participagao em audiéncias publicas, de
forma a aprimorar o arcabouco juridico;

VI — Atuar ativamente para que o Poder Publico cumpra e aprimore, por meio da
representacao de interesses, a legislacdo que rege o uso de drogas no Pais; VII
— Difundir atividades educativas, culturais e cientificas, realizando pesquisas,
assessorias, consultorias técnica, conferéncias, semindrios, cursos, treinamentos,
materiais audiovisuais, processamento de dados, programas de informatica, editando
publicacdes, materiais publicitarios e institucionais destinados a divulgacdo e
informagao sobre o objeto da ABRAPANGO;

VIII - Fomentar estudos, pesquisas e divulgag¢oes sobre a Cannabis spp. e seus derivados
visando intermediar suas diversas aplicagdes e usos em humanos e animais através de
estudos, ensaios, manipulagdes, experimentagdes, pesquisas sobre a planta e seus
derivados fitoterdpicos, e desenvolvimento de processos de producao de fitoterapicos;

IX — Promover e aprimorar a capacidade e responsabilidade técnico-profissional de
empresas, pessoas, profissionais da medicina, terapeutas, comunidades e escolas no
campo do uso medicinal da Cannabis spp., fornecendo assisténcia pedagdgica e
orientagao de boas praticas;

X — Combater o preconceito e todas as formas de discriminagao relacionadas ao uso de
Cannabis spp;

XI — Realizar o cultivo, plantio, extragao, importacao e manipulagao da Cannabis spp.,
como planta em sua totalidade ou em parte, e/ou suas substancias intrinsecas, nos termos
dos artigos 2% paragrafo tinico, e 31 da Lei n.? 11.343/06, desde que autorizada pela
vigilancia sanitdria ou pelo Judicidrio, para atender a seus associados ou, ainda, a
hipdtese prevista na alinea “c” do inciso V do pardgrafo tnico deste dispositivo.

Paragrafo tinico. No desenvolvimento de suas atividades, a ABRAPANGO observara
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia, onde permeara o carater holistico, podendo adotar, pela sua Assembleia
Geral, Regimento Interno, ou fixar normas especificas por meio de seus drgaos
administrativos, desde que circunscritas as suas competéncias estatutdrias, podendo,
para tanto, desenvolver as seguintes atividades prdprias e servigos, sem prejuizo de
outros que julgar convenientes ou necessarios:

I - Informacao:

a) instituir bancos de dados nacionais e internacionais e identificar e divulgar outros ja
existentes sobre estudos, politicas e praticas relacionadas aos seus objetivos, garantindo
0 acesso de todos os interessados a informagoes relevante sobre politicas e praticas de
redugao de danos, o uso de Cannabis spp. e suas consequéncias, regulamentagao do uso
etc.;

b) manter cadastro e relacionamento com pessoas fisicas e juridicas dispostas a atuar
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como mentores ou consultores voluntarios auxiliando movimentos sociais na concepgao,
planejamento, desenvolvimento e implementagao de praticas e iniciativas relacionadas
aos objetivos fundamentais, respeitado o disposto na Lei Federal n°® 13.709/2018;

c) organizar dados sobre indicadores sociais, econdomicos e financeiros relacionados a
regulamentagao do consumo da Cannabis spp., as politicas de combate as drogas, as
politicas e praticas de reducao de danos, etc.;

d) realizar e promover a produgao, a edigao, a impressao e a divulgacao de livros,
revistas, folhetos e de qualquer outro tipo de publicacao, ou ainda elaboracao de
documentarios em video e o desenvolvimento de programas eletronicos de qualquer
espécie, desde que estes estejam relacionados aos seus objetivos.

II — Conferéncias, debates e encontros:

a) difundir e realizar semindrios, cursos, workshops, convengoes, conferéncias e quaisquer
outros eventos em quaisquer meios de comunicagao. Promover, patrocinar, participar e
organizar eventos e programas educativos e de conscientizacao relacionados aos seus
objetivos, assim como eventos e iniciativas que incentivem a aproximagao dos diversos
setores da sociedade para discussao de assuntos relacionados as suas finalidades;

b) promover, patrocinar, participar e organizar encontros com pessoas fisicas e juridicas
interessadas em debater propostas para a regulamentacao do uso da Cannabis spp.,
politicas e praticas de reducdo de danos, politicas e praticas de seguranca e saude
publica;

III — Assisténcia técnica:

a) proporcionar assisténcia e apoio a entidades no terceiro setor, movimentos sociais e
entidades governamentais no planejamento, organizacao, implementacao e
gerenciamento de programas, politicas e iniciativas relacionadas aos seus objetivos
fundamentais;

IV — Articulagao e mobilizacao:
a) estabelecer e mantes relacoes, contratos, convénios de colabora¢ao mutua com outras
entidades governamentais e nao governamentais, com ou sem fins lucrativos;

b) promover a comunicagao e cooperac¢ao entre os 0rgaos governamentais, entidades do
terceiro setor, académicos e membros da sociedade que possam contribuir de quaisquer
formas para a consecugao dos objetivos da ABRAPANGO;

c) promover um foro de difusdo e intercambio de ideias, experiéncias, atualizacdo,
colaboragao e assessoramento permanente constituido por profissionais da drea da
saude, seguranca publica e assisténcia social, selecionados pela ABRAPANGO ou por
outras associagOes similares;

V — Assisténcia Social:

a) demandar perante o Poder Publico, no Poder Executivo e/ou no Judicidrio, a obtencao,
com finalidade medicinal e/ou cientifica, da Autorizagao Especial, exclusivamente para
seus membros e/ou familiares enfermos, para o cultivo, plantio, extragao, importagao,
manipulacdo e uso da Cannabis spp., como planta em sua totalidade ou em parte, e/ou

suas substancias intrinsecas, nos termos dos artigos 2¢, paragrafo tinico, e 31 da Lei n.?
11.343/06;

b) representar seus associados perante 6rgaos dos poderes Executivo, Legislativo e
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Judiciario na persecuc¢ao de melhores condi¢des de vida para usudrios da Cannabis spp.
e/ou seus derivados;

c) distribuir, para entidades congéneres e/ou para o Sistema Unico de Satde — SUS,
mediante convénio ou instrumento similar, os excessos de produgao de seus insumos, a
fim de colaborar com o ambiente de solidariedade e promover a satide publica.

CAPITULO I

DOS ASSOCIADOS

Art. 3> A ABRAPANGO ¢ constituida por ntimero ilimitado de associados que se
disponham a viver os fins estatutarios, distribuidos nas seguintes categorias:

I - Fundadores: aqueles que integram o ato constitutivo da presente associagao;

II - Plenos: aqueles que, por indica¢do de um associado fundador, sejam assim aprovados
em Assembleia Geral;

III — Beneficidrios: as pessoas naturais que resolverem aderir a presente associagao;

IV — Beneméritos: aqueles que receberem o reconhecimento publico da associa¢ao por sua
atuacdo em prol da causa candabica, destacando-se por trabalhos que coadunem com os
objetivos e os fins da ABRAPANGO;

V — Apoiadores: as pessoas, fisicas e juridicas, que coadunem com as finalidades da
associagao, assim aprovadas pela Assembleia Geral.

§ 1° A manutengao da condigao de associado dependera do pagamento de taxa anual,
em valor a ser definido pela Assembleia Geral, ajustado até o tiltimo dia de dezembro de
todo ano, sem prejuizo de eventual cobrancga de taxas extraordindrias para a consecugao
de projetos especificos, salientando-se que o nao pagamento constitui motivo suficiente
para a exclusao do quadro associativo.

§ 22 Constitui condi¢do necessaria:

I - para a admissao e a manutencao de associados beneficiarios, bem como dos demais
associados que desejem fazer a aquisi¢ao de produtos de Cannabis da Associacdao, um
relatorio observacional médico indicando a necessidade de uso de Cannabis ou seus
derivados para tratamento de sua moléstia ou de seu familiar, atestando a necessidade
de inicio ou de manutengao do tratamento, com expressa indicagao da enfermidade e
seu respectivo CID;

IT - para cada aquisicao de produto de Cannabis, a presenca de receitudrio médico e termo
de consentimento livre e esclarecido.

§ 3° Sao vantagens de cada classe de associados:

I - Dos associados fundadores, ter acesso a todos os beneficios e servigos da associagao,
votar nas deliberacdes em Assembleia Geral, preferéncia nas inscri¢des para eventos
promovidos pela associagao e seus apoiadores, bem como estar remido vitaliciamente
das anuidades e contribuigoes;

II — Dos associados plenos, ter acesso a todos os beneficios e servigos da associagao, votar
nas deliberag6es em Assembleia Geral, e preferéncia nas inscri¢des para eventos
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promovidos pela associacao;

III - Dos associados beneficidrios, ter direito a instrugdes sobre a legislagao de drogas,
realizadas através dos informativos da associacdo, descontos em cursos, eventos e
produtos da associagdo, bem como preferéncia nas inscri¢goes para os eventos;

IV - Dos associados beneméritos, ter direito a instru¢des sobre a legislagao pertinente,
realizadas através de informativos da associac¢ao;

V — Dos associados apoiadores, ter preferéncia em participar dos projetos e eventos
promovidos pela associagdo, inclusive com inclusdo de antncios e propaganda,
respeitadas as finalidades da associagao.

Art. 4° S30 direitos de todos os associados:

I — Por deliberagdo prévia e especifica da presidéncia da associagdo, ter acesso as
atividades e dependéncias da ABRAPANGO, em especial para participar de atividades
ecoldgicas e eventos, a fim de estreitar os lagos de solidariedade e fraternidade;

IT — Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas, ressalvadas
aquelas com impacto orcamentario-financeiro, que deverdo ser aprovadas pela
Assembleia Geral;

III — Retirar-se livremente da ABRAPANGO, comunicando sua decisdo por escrito a
presidéncia da associagao;

IV — Ser votado nas delibera¢cdes da Assembleia Geral que tenham como finalidade
preencher ou prover algum cargo, respeitado os requisitos estabelecidos neste Estatuto
ou no Regimento Interno, quando o caso, para o cargo em disputa.

§ 1° Nos projetos, servicos ou convénios, bem como em outras atividades a serem
realizadas no interesse da ABRAPANGO, que exijam a dedicacdo exclusiva de algum
membro ou associado, este servico sera remunerado de acordo com o orcamento do
projeto, sem 6nus para a sociedade e nem vinculagao trabalhista, respeitada a habilidade
e competéncia profissional ou técnica do membro associado, de acordo com valores
praticados pelo mercado, na regidao correspondente a sua drea de atuagao.

§ 22 Os associados que se retirarem livremente da associagao, nos termos do inciso III
deste artigo, ou expulsos do quadro associativo, nos termos do artigo 7°, inciso VI, deste
Estatuto, ndo terdo direito a devolugao das taxas, contribui¢cdes e/ou doagoes.

Art. 52 S30 deveres de todos os associados:

I — Trabalhar em prol das finalidades e dos objetivos da associagdo, cumprindo as
disposi¢des estatutdrias e regimentais, bem como as decisdes dos Orgaos
administrativos;

II - Defender as garantias constitucionais relativas a cidadania, a liberdade e ao meio-
ambiente sadio e equilibrado, respeitando todas as formas de vida e reconhecendo o
valor intrinseco de tudo o que é vivo;

III - Respeitar a liberdade de opiniao, em prol da diversidade, promover a solidariedade,
o didlogo entre Povos, a paz e os direitos humanos;

IV — Nao fazer uso do nome da associa¢ao, sem autorizagao prévia, expressa e especifica
da administracao da associagao.
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CariTUuLO 111

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° Sao 6rgaos administrativos da associagao:

I — Assembleia Geral;

II — Conselho Diretor;

III - Presidéncia.

Art. 7° A Assembleia Geral é a instancia maxima decisoria, composta por todos os
associados em pleno gozo de seus direitos, disciplinados nos termos do artigo 32, § 3°,
deste Estatuto, reunindo-se extraordinariamente, sempre que necessario, e
ordinariamente, com periodicidade anual, preferencialmente até o ultimo dia de

dezembro de cada ano, para deliberar sobre os seguintes temas:

I - Apreciagao da prestacao de contas do exercicio anterior;

I - Admissao de novos associados plenos;

IIT - Reforma do Estatuto;

IV - Extingao da associacao;

V - Destituicao do Presidente ou de membro do Conselho Diretor;

VI - Expulsdo e/ou punic¢ao de associados, nos termos do Regimento Interno.

§ 1° Além das aqui previstas, as demais atribuigdes e responsabilidades serao fixadas
pelo Regimento Interno da Associacdo, desde que compativeis com as disposi¢des deste

Estatuto, e respeitando, nos procedimentos de expulsao e/ou punigao, o devido processo
legal.

§ 2° A Assembleia Geral tera seus trabalhos dirigidos e conduzidos pelo presidente da
associacao, sendo convocada com no minimo 3 (trés) dias de antecedéncia e com fim
determinado, nas seguintes situagoes:

I — Pelo presidente da associagao;
II - Por documento assinado por no minimo 1/3 (um tergo) dos associados;
III - Nos demais casos que o Estatuto ou o Regimento Interno prever.

§ 3° O instrumento convocatdrio da Assembleia Geral preverd a natureza e a finalidade
da convocagao, o lugar e a data da ocorréncia da assembleia e os itens a serem discutidos,
devendo ser enviado o edital para o enderego de e-mail dos associados. A inclusao de
itens extra-pauta serd decidida pelo presidente da associacdo, de oficio ou mediante
provocagao.

§ 4° Também se entende como lugar, para os fins do pardgrafo anterior, qualquer
plataforma que assegure a identificagdo do participante e a seguranga do voto, e
produzird todos os efeitos legais de uma assinatura presencial, nos termos do artigo 5,
paragrafo tinico, da Lei Federal n® 14.010/2020.

§ 5° No comego das reunides da Assembleia Geral, serd escolhido pelo presidente, dentre
os associados presentes, um secretario, dando-se preferéncia aos que se voluntariarem.
O secretario devera lavrar uma ata, contendo as decises tomadas pela presidéncia e pela
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Assembleia Geral, lida ao fim da reunido e assinada pelo presidente e pelo secretario,
surtindo efeitos apos o seu registro cartorario.

§ 6° Ao inicio de cada reuniao subsequente, deverd ser lida e aprovada a ata da reuniao
anterior, ressalvado o direito de protesto pelos associados votantes presentes, nos termos
do artigo 3, § 3°, deste Estatuto.

§ 7° Salvo quando expressamente exigido quorum qualificado, as decisdes da
Assembleia Geral serdao sempre tomadas por maioria simples, presente a maioria
absoluta de votantes.

Art. 82 O Conselho Diretor é o 6rgao de assessoramento direto da presidéncia e é
composto pelo Diretor Juridico, pelo Diretor de Relagdes Institucionais e pelo Diretor
Executivo, eleitos pela Assembleia Geral, no gozo de seus direitos, com mandato de 2
(dois) anos.

§ 1° Compete ao Conselho Diretor analisar e fiscalizar as agdes e presta¢des de contas da
associacgao.

§ 22 O Conselho Diretor sera empossado assim que eleito pela Assembleia Geral, com
mandato 2 (dois) anos.

§ 320 Conselho Diretor deverd emitir parecer sobre as presta¢des de contas apresentadas
pela Presidéncia, previamente a deliberacao conclusiva da Assembleia Geral.

§ 4° As deliberagoes do Conselho Diretor serao tomadas por maioria simples, presente a
maioria absoluta de votantes.

§5° Presidira as reunides do Conselho Diretor o Vice-Presidente da Associacdao; em sua
auséncia ou impedimento, presidira o Diretor mais idoso entre os presentes.

Art. 9° A presidéncia da associagao é composta por um Presidente e um Vice-Presidente,
com mandato de 2 (dois) anos, eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados
fundadores, no gozo de seus direitos.

§ 12 Incumbe ao Presidente:

I — A conducao social, legal e juridica da associagao, sendo representado pelo Diretor
Juridico judicial e extrajudicialmente;

IT - A institui¢do de programas e projetos, podendo contratar servigos de terceiros;

III - Gerir as finangas da associagdo, submetendo a prestacao de contas ao Conselho
Diretor, para andlise prévia, e para a Assembleia Geral, para andlise de mérito, com
periodicidade anual, a contar da data de fundacao;

IV — Abrir e movimentar as contas bancarias, solicitar e emitir cheques e ordens de
pagamento no Pais e/ou no exterior, para depdsitos em conta bancaria da ABRAPANGO,
emitir ou aceitar titulos de créditos e documentos que envolvam obrigagdes ou
responsabilidades para a associagdo, podendo outorgar poderes, de forma plena ou
reservada, necessariamente de modo provisorio e fundamentado;

V —Servir de liquidante nato da associagao, no caso de dissolugao realizada nos termos
do artigo 14 deste Estatuto;

VI - Efetuar o registro legal do Estatuto Social, do Regimento Interno, bem como de suas
modificagOes, e das atas das reunioes;

VII - Criar cargos de assessoramento.

§ 22 O Presidente terd o mandato de 2 (dois) anos, empossado 1 (um) més apds a sua
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eleicdao pela Assembleia Geral, excetuando-se a elei¢ao na data de fundagao, cuja posse
sera imediata.

§ 3° Substituira o Presidente, em sua auséncia ou impedimento, o Vice-Presidente. No
caso da auséncia ou impedimento de ambos, substituira o associado fundador mais idoso
dentre os presentes.

Art. 11. Compete ao Conselho Diretor presidir o processo eleitoral, com antecedéncia de
2 (dois) meses do término dos mandatos, fixando edital de convocagao da Assembleia
Geral especificamente para isso, nos termos do artigo 7° deste Estatuto, cabendo-lhe
ainda homologar as chapas que concorrerem aos cargos, desde que em conformidade
com as disposi¢Oes estatutarias.

Paragrafo tiico. O voto sera secreto e direto.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Os bens patrimoniais da ABRAPANGO nao poderao ser onerados, permutados
ou alienados sem a autorizagao da Assembleia Geral, convocada especialmente para isso.

Paragrafo tinico. Todos os materiais permanentes, mdveis, ou imoveis, acervo técnico,
bibliografico e equipamentos adquiridos ou recebidos pela ABRAPANGO, em
convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produto, patentes em geral,
registros, marcas e direitos autorais que resultem das suas atividades, resguardados os
direitos de terceiros na forma da Lei, sao bens permanentes da sociedade e inaliendveis,
salvo autorizagdo em contrario expressa pela Assembleia Geral.

Art. 13. A ABRAPANGO podera aceitar auxilios, doagdes, contribui¢gdes, com ou sem
imposicao de encargos, bem como podera firmar convénios de qualquer natureza,
nacionais ou internacionais, com organismos ou entidades publicas ou privadas, desde
que ndo implique em sua subordinagao ou vinculagdo a compromissos e interesses
conflitantes com seus objetivos e nem arrisquem sua independéncia.

Art. 14. A associacao sera dissolvida apenas nos casos legais e por decisao de 2/3 (dois
tercos) dos associados com direito a voto, reunidos em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, sendo seus bens destinados a instituigdes similares.

Art. 15. Ressalvadas as hipdteses legais, nenhuma categoria de associados responde
pelas obrigacdes ou compromissos assumidos pela ABRAPANGO.

Art. 16. Na data de sua fundacao, a Assembleia Geral aprovara este Estatuto, bem como
elegerd livremente a presidéncia da associagao e seus diretores, aplicando-se, apenas no
que couber, as regras eleitorais previstas neste Estatuto.

Art. 17. O Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacgao, s6 podendo ser alterado
pela discussao e pelo voto dos associados com direito de voto, nos termos do artigo 3°,
§3?, deste Estatuto, reunidos em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, considerando-se aprovado se obtiver a maioria absoluta dos votos.

§ 1° A Assembleia Geral devera sempre ser acompanhada com o registro audiovisual
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das deliberagdes que importarem alteragdes no Estatuto.

§ 2°Nao serd objeto de deliberagao da Assembleia Geral modificagdes tendentes a abolir
qualquer direito e vantagem dos associados fundadores.
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